
 
Программа обучения Маса Тлалим «Ведение групп» 

1. Группа и ее характеристики 

2. Базовые понятия психоаналитической теории и их выражение в группах. 

3. Различные модели развития групп: поэтапные, спиральные и другие. 

4. Уилфред Бион и его групповая теория 

5. Team-building как направление групповой работы 

6. Группа как единое целое 

7. Танцевальная терапия и ее применение в группах 

8. Психологические механизмы индивидума в группе 

9. Типы вмешательств (interventions) в групповой процесс 

10. Конфликты в группах 

11. «Здесь и сейчас» как ключевое понятие работы ведущего 

12. Музыкотерапия и ее применение в группах 

13. Невербальная работа с группой 

14. Проективные карты 

15. Работа в паре (co- facilitation) 

16. Виды сопротивления в группах 

17. Роль ведущего 

18. Процессы фидбека в группах 

19. Out-Door Training (ODT) 

20. Выживание – групповые процессы в экстримальных ситуациях 

21. Групповая работа на откры той местности 

22. Теория парадоксов в группах 

23. Зигмунд Фоулкс и его групповая теория 

24. Open Space как способ работы с большими группами 

25. Продвинутая группа 

26. Межгрупповые встречи 

27. Практическая работа (20 часов) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Программа курса может изменяться 


